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Паспорт 
муниципальной программы «Развитие системы образования в муниципальном районе

Ишимбайский район Республики Башкортостан на 2017-2022 годы»
	Ответственный исполнитель и разработчик муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение Управление образования муниципального района   Ишимбайский район Республики Башкортостан

	Цели и задачи Программы
	Цель:  обеспечение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан Ишимбайского района, Республики Башкортостан, достижение  высокого  уровня  образовательных  услуг, удовлетворяющих   потребности жителей муниципального района Ишимбайский район РБ;
 Задачи:
1. Обеспечение воспитания и обучения в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в соответствии   с современными требованиями.
2. Обеспечение воспитания и обучения  в соответствии   с современными требованиями и успешной социализации и самореализации всех категорий обучающихся в муниципальных учреждениях общего образования
3. Развитие системы дополнительного образования обучающихся,    реализация  мер по развитию научно-образовательной и творческой среды в организациях дополнительного образования детей и подростков
4. Развитие системы отдыха, оздоровления и дополнительной занятости детей, подростков
5. Обеспечение полноценного интеллектуального, социального, культурного развития обучающихся
6. Развитие кадрового потенциала, повышение престижа профессии педагога в муниципальном районе
7. Оказание помощи семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, а также гражданам, имеющих право на поддержку государством в соответствии с законодательством.


	Перечень национальных (региональных) проектов, в реализации которых принимает участие муниципальный район
	Региональные проекты «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего» национального проекта «Образование»

	Сроки реализации Программы
	2017- 2022 годы без деления на  этапы

	Целевые индикаторы и показатели Программы
	Целевые показатели Программы сформулированы как система   целевых индикаторов и показателей успешности реализации каждой из задач, составляющих содержание и структуру Программы:    
Целевыми индикаторами Программы являются: 
· Доля получателей государственной услуги в сфере      образования, удовлетворенных полнотой и качеством этой услуги, %;
· Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, %; 

· Доля детей в возрасте от трех до семи лет, получающих услугу дошкольного образования, в общем количестве детей этого возраста, нуждающихся в данной услуге, %

· Доля детей в возрасте от 1года до 6 лет, получающих услугу дошкольного образования, в общем количестве детей этого возраста, нуждающихся в данной услуге, %

·  Доля детей, посещающих учреждения реализующих программы дошкольного образования, получающих компенсацию части родительской платы за содержание в учреждении, % 

· Доля детей получающих льготу по плате за присмотр и уход в дошкольных учреждениях  за счет средств бюджета муниципального образования, % 

·   Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в  общеобразовательных организациях, %;
· Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций и средней заработной платы в Республике Башкортостан, %
· Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы в сфере общего образования в Республике Башкортостан,- %

· Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей и средней заработной платы в Республике Башкортостан, - %

· Доля детей, подростков, охваченных основными формами отдыха и оздоровления в общем количестве детей, подростков, - %

· Доля детей, подростков, охваченных дополнительной занятостью в общем количестве детей, подростков, - %;

· Доля детей в возрасте от пяти до восемнадцати лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста, - %

· Доля обучающихся - победителей и призеров олимпиад и конкурсов, проводимых на региональном, межрегиональном, федеральном, международном уровнях, в общем количестве участников от МР Ишимбайский  район  в таких мероприятиях, - %

· Доля обучающихся,  охваченных горячим питанием в общеобразовательных организациях, в общем количестве обучающихся, - %;
· Доля муниципальных образовательных организаций, оснащенных современным технологическим оборудованием пищеблоков в соответствии с СанПиН 2.4.5.2409-08, СанПиН 2.4.2.2821-10,- %;

· Доля образовательных организаций, имеющих локально-вычислительные сети, в общем количестве образовательных учреждений МР Ишимбайский  район РБ  -  %
· Доля педагогов, применяющих электронные образовательные ресурсы, в общем количестве педагогов МР Ишимбайский  район, - %;
· Доля педагогов, имеющих свой сайт в общем количестве педагогов МР Ишимбайский  район РБ  -  %

· Доля педагогов, имеющих высшее образование от общей численности педагогических работников, - %;.
· Доля педагогов, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации, в общем количестве педагогических работников, - %

· Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационные категории, в общем числе педагогических работников муниципальных образовательных организаций, - %;

· Доля педагогов, ставших победителями и призерами конкурсов педагогического мастерства, методических разработок, авторских программ регионального и всероссийского уровня, к общему количеству участников, - %;
· Доля общеобразовательных организаций соответствующих обязательным требованиям к помещениям туалетных комнат, их оборудованию, воздушно-тепловому режиму, естественному и искусственному освещению, оборудованию системами хозяйственно-питьевого водоснабжения, канализацией и водоотведения в них, - %
· создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей в целях обеспечения 60% охвата детей дополнительным образованием
· участие не менее чем 55 % от общего числа обучающихся МР в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», а также «Сириус. Онлайн», «Уроки настоящего» и других аналогичных платформ, направленных на раннюю профориентацию;
· получение рекомендаций не менее  100  детей по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»;
· обновление в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом
· создание детских технопарков, в том числе за счет федеральной поддержки не менее _1_ детских технопарков «Кванториум» и _ мобильных технопарков «Кванториум» (для детей, проживающих в сельской местности и малых городах)
· внедрение методологии сопровождения, наставничества и шефства для обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися
· освоение дополнительных общеобразовательных программ не менее 58 % детей в МР с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использованием дистанционных технологий
· участие не менее 5% обучающихся МР в мероприятиях регионального центра выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи с учетом опыта Образовательного фонда «Талант и успех» по образовательным программам основного и среднего общего образования, в том числе программам дополнительного образования детей
· внедрение целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей в МР
· вовлечение не менее 40% обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам и расположенных в МР, в различные формы сопровождения, наставничества и шефства
· предоставление возможности обучающимся 5-11 классов в МР освоения основных общеобразовательных программ по индивидуальному учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом результатов освоения ими дополнительных общеобразовательных программ и программ профессионального обучения
· обеспечена возможность изучать предметную область «Технология» и других предметных областей на базе организаций, имеющих высокооснащенные ученико-места, в т.ч. детских технопарков «Кванториум
· обновлена материально-техническая база для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков. Создана материально-техническая база для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах

· для учителей предметной области «Технология» действует система повышения квалификации на базе детских технопарков «Кванториум», организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, предприятий реального сектора экономики

· обеспечено внедрение обновленных на основе ФГОС примерных основных общеобразовательных программ, разработанных в рамках федерального проекта, в общеобразовательные организации»;
· не менее 20% обучающихся общеобразовательных организаций вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества

· не менее 70% организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме

· не менее чем в 30% общеобразовательных организаций реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательной организации

· апробация (в случае отбора) и внедрение  разработанных и апробированных на федеральном уровне рекомендаций по системе функционирования психологических служб в общеобразовательных организациях

· внедрение  методологии и критериев оценки качества. Проведена оценка качества общего образования на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся

· доля учителей ОО, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников

· доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации



	Ресурсное обеспечение Программы(объемы и источники финансиро -вания Программы)
	Объем финансирования Программы составляет 6646260,4  тыс. рублей, из них по годам:

в 2017 году –  778438,9 тыс. рублей;   в 2018 году –  821523,8 тыс.  рублей;

в 2019 году –  1 270550,2 тыс. рублей;   в 2020 году – 1 229 176,3 тыс. рублей;

в 2021 году –  1 257 584,8 тыс. рублей;   в 2022 году – 1 282 986,3 тыс. рублей;

в том числе за счет средств: 

а) бюджета Российской Федерации: - 794 235,11 тыс.рублей

в 2017году –  0 тыс. рублей;          в 2018 году –   0 тыс. рублей;

в 2019 году – 758 579,6 тыс. рублей;           в 2020году –  25 243,1 тыс. рублей;

в 2021 году –   10 178,01 тыс. рублей;         в 2022 году – 234,4 тыс. рублей;

б) бюджета Республики Башкортостан: -     2 358 575,8 тыс.рублей

в 2017 году – 556,9 тыс. рублей; в 2018 году –  594,1 тыс. рублей;

в 2019 году – 7 175,4 тыс. рублей; в 2020году –  736 098,4 тыс. рублей;

в 2021 году – 784 616,1 тыс. рублей; в 2022 году – 829 534,9  тыс. рублей;

в)бюджета муниципального района  Ишимбайский район Республики Башкортостан: -  1 436 603,9  тыс. рублей

в 2017 году – 221,508 тыс. рублей;   в 2018 году –  27,501 тыс. рублей

в 2019 году –  430 335,6 тыс. рублей;  в 2020году –  361 000,0 тыс. рублей;

в 2021 году –   332 118,8 тыс. рублей;  в 2022 году – 312 700,5 тыс. рублей;

г) внебюджетных источников: - 452 482,9 тыс. рублей

в 2017 году – 0 тыс. рублей;                в 2018 году – 0 тыс. рублей;

в 2019 году –  74 459,7 тыс. рублей;    в 2020году –  106 834,8 тыс. рублей;

в 2021 году –  130 671,9 тыс. рублей;   в 2022 году – 140 516,5 тыс. рублей;


2. Характеристика текущего состояния системы образования муниципального района Ишимбайский район.

Основные показатели деятельности системы образования муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан
за период с 2014 по 2016 годы.
2.1.Дошкольное образование 
Систему дошкольного образования муниципального района Ишимбайский район представляет 25 дошкольных образовательных учреждений, и 29 дошкольных групп при 17 школах. Из 25 дошкольных образовательных учреждений 18 детских садов находятся в городе,7 на селе. 


Образовательные организации, осуществляющие дошкольное образование посещает 5573 ребенка. Дошкольным образованием в муниципальном районе охвачено 81,3% детей от 1 года до 6 лет.

Охват детей дошкольным образованием, по сравнению с прошлым годом, вырос на 6,2 процента.   Рост   обусловлен не только введением  дополнительных мест  в 2015г.,  но и снижением общего количества детского населения от 1 года до 6 лет в Ишимбайском районе.

На 01.12.2016г.  в очереди на получение места в детский сад числится 967 детей от рождения до 2 лет (отложенный спрос). Спрос всех желающих полностью удовлетворен. Обеспечение доступности дошкольного образования остается приоритетной задачей системы образования. 
Дополнительное образование в детском саду.

Предоставляемые дополнительные платные услуги в ДОУ города - это наиболее полное удовлетворение потребностей населения в оздоровительном и всестороннем образовании детей, развитии их индивидуальных способностей и интересов, обеспечение единства и преемственности семейного и общественного воспитания. 

	 
	2013-2014уч.г.
	2014-2015уч.г.
	2015-2016уч.г.

	Число кружков
	101
	113
	125

	Число детей в них
	2378
	2703
	3116


С каждым годом растет не только число кружков, но и количество детей их посещающих. 

По инициативе самих педагогов на бесплатной основе в детских садах работают дополнительные кружки, в которых занимается 1227 детей. 

Всего дополнительным образованием в ДОУ охвачено около 90% детей старшего дошкольного возраста.  Все автономные учреждения имеют лицензию на предоставление дополнительных платных образовательных услуг. 
Показатели, характеризующие дошкольное образование
	
	Основные показатели 
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	1.
	Численность детей в учреждениях дошкольного образования (чел)
	5312
	5322
	5337
	5573

	
	Охват детей дошкольным образованием от 3 до 7 лет в %
	89,8
	91,1
	92,7
	92,7

	2.
	Охват детей дошкольным образованием от 1 до 6 лет в %
	70,4
	75.6
	75.1
	81.3

	3.
	Изменение количества  функционирующих ДОУ
	30
	30
	25
	25

	4.
	Количество школ, имеющих в составе дошкольные группы
	14

( 18 групп)
	14
(29 групп)
	17
(29 групп)
	17
(31 группа)

	5.
	Количество ДОУ, перешедших на автономный режим работы
	17
	16
	16
	16

	6.
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	10,0
	4,0
	9,6
	7,6

	7.
	Число мест в образовательных организациях, реализующих дошкольное образование
	5047
	5047
	5105
	5150


2.2.      Общее образование

На территории МР Ишимбайский район РБ функционируют  35 учреждений общего образования, в селе 19 учреждений, в городе 16, из них филиалов – 9 школ, основных общеообразовательных школ - 5. Общая численность обучающихся в общеобразовательных организациях составила –10031 (в муниципальных - 9626); из них:  в городских школах 7978 (7573 в муниципальных ОО), в сельских - 2053 обучающихся. В первый класс осуществлен набор в количестве 1195 человек. 

На начало учебного года  скомплектовано 524 класс- комплекта: в городе - 327, в селе- 197. Наполняемость классов по муниципальным городским школам составляет 23,2 ученика, по  сельским – 10,4.  Средняя наполняемость классов в целом по муниципальному району составила 18,9 человек (18,7).


Во вторую смену занимаются 500 обучающихся в 5 образовательных учреждениях, что составляет 5,2%. 
В 2016-2017 учебном году функционируют 4 пришкольных интерната: 1 в городе и 3 в районе, в которых проживают 355 детей, из них в интернате МБОУ БГИ №2 – 292.

В 2016-2017 учебном году в школах открыто 20 десятых классов с общим количеством 381 человек, прием в 10-й класс учащихся, окончивших 9 класс, составил 42%. Не открыты 10 классы   в 11 сельских средних школах. 

Профильное обучение осуществляется в 11 школах, в них скомплектовано 30 групп (классов) с охватом 466 обучающихся, что составляет 65,1%. Профильное обучение ведется по 7 направлениям: химико-биологическое, физико-математическое; социально-экономическое; социально гуманитарное, физико–химическое; информационно – технологическое, оборонно–спортивное (в кадетском корпусе). Наиболее востребованный профиль - физико-математический в нем занимаются более 180 школьников. 

Для обеспечения равного доступа к качественному образованию организован подвоз обучающихся из 44 населенных пунктов, которые обслуживают 23 школьных автобуса, всего на подвозе 381 человек. Весь транспорт соответствует нормам СанПиН и требованиям правил безопасных перевозок, все водители имеют допуски для осуществления перевозок детей.
Средняя наполняемость классов ОО:
	
	2013 год (учащихся)
	2014год
(учащихся)
	2015 год 
(учащихся)
	2016 год
(учащихся) 

	Город
	22,0
	20,2
	20,2
	21,7

	Район
	11,4
	9,7
	9,4
	11,3

	по муниципальному району
	18,1
	15,9
	15,7
	17,8


Количество обучающихся, приходящихся на 1 учителя
	
	2013 год
	2014год
	2015 год 
	2016 год 

	Город
	16,0
	14,09
	14,3
	14,8

	Район
	8,7
	7,78
	7,4
	7,4

	по муниципальному району
	12,5
	11,92
	11,8
	12,2


Показатели обученности обучающихся с 2014 по 2016 годы в %:
	Показатели
	2013
	2014
	2015
	2016

	Успеваемость в %
	99,8
	99,98
	99,7
	99,8

	Качество знаний в %
	54,9
	55,4
	54,2
	55,4

	Доля выпускников ОУ, награждённых золотыми и серебряными медалями «За особые успехи в учении» в %
	13,1 (62)
	12, 8(66)
	17,5(79)
	18,7 (76)

	Доля выпускников ОУ, поступивших  в  ВУЗы город:

         -район;

         - МР
	86,6

63,6

75,1
	79

43

76
	87

57

84
	84

48

78

	Доля обучающихся 10-11 классов, охваченных. профильным обучением в %
	72
	71,8
	68,3
	66,1

	Доля выпускников, сдавших ЕГЭ по русскому языку от общего числа выпускников 
	100
	100
	100
	99,8

	Доля выпускников, сдавших ЕГЭ по математике от общего числа выпускников
	98,9
	100
	98,2
	97,7

	Количество обучающихся, получавших стипендию Президента РБ
	2
	4
	3
	4


Показатели участия во Всероссийской олимпиаде школьников (ВОШ)

	
	Основные показатели ВОШ
	2013
	2014
	2015
	2016

	1.
	Количество участников на этапах ВОШ:

-школьный;

-муниципальный;

-региональный;
	4366(78%)
1467

67
	4193(76,8)

1586

69
	4092(75)

1436

53
	3763(72)

1471

71

	2.
	Количество призёров и победителей на этапах ВОШ:

-муниципального;

-регионального;

-заключительного
	241

15

-
	298

11

-
	293

10

-
	341

10

1 участник

	3. 
	Количество предметов, по которым есть призёры и победители РЭ ВОШ
	9
	7
	7
	7

	4.
	Рейтинг МР по РБ регионального этапа ВОШ по данным МО РБ
	9

	9
	10
	9

	5.
	Лидеры олимпиадного движения 


	Гимн. №1;

Лиц. №12

с.Петровское
	Гимн.№1;

Лиц. №12

с.Петровское
	Лиц. №12

Гимн.№1;

с.Петровское
	Гимн.№1;

Лицей №12 с.Петровское

	5.
	 Количество обучающихся, принявших участие в работе НОУ
	162
	262
	141
	162

	6.
	 МЭ РО на кубок им. Ю.А.Гагарина: участники

                         призеры

                        победители 
	511

93

46


	1056

266

56
	1115

292

55
	1618

213

65


В 2015-2016 учебном году общеобразовательные учреждения МР Ишимбайский район Республики Башкортостан закончили 406 выпускников, из них 3 выпускника из СОШ №2, 14, 18 не допущены к сдаче ГИА по результатам написания сочинения. 

ЕГЭ по русскому языку сдали 402 выпускника, не сдал 1 человек (СОШ с. Кинзебулатово), успеваемость составляет 99,8%. 

ЕГЭ по математике сдали 394 выпускника, не прошли минимальный порог по математике 8 человек из школ: СОШ с. Ахмерово – 2 ч., СОШ с. Новоаптиково – 2 ч., СОШ с. Кинзебулатово, с. Биксяново, с. Нижнеарметово и БКК ПФО по 1 человеку, успеваемость составляет 97,8%. 

Выпускница СОШ с. Кинзебулатово не сдала ЕГЭ по 2 обязательным предметам (русский язык и математика) и не получила аттестат о среднем общем образовании. 

Доля выпускников, получивших аттестат составляет 99,8%.  

ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТОВ ЕГЭ ПО ОСНОВНЫМ ПРЕДМЕТАМ

ПО МР ИШИМБАЙСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН (в %)
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2.3. Электронное образование и информатизация системы образования 

Современное состояние информационного обеспечения образовательных организаций характеризуется наличием следующих позитивных тенденций -  улучшилась материально-техническая оснащенность образовательных учреждений города, обновился парк компьютерной техники. Большая часть новой компьютерной техники поступило в 2011-2013 годах в рамках модернизации общего образования  Республики Башкортостан: 27 компьютерных классов, 100% ОУ получили комплекты методического сопровождения для кабинетов начальных классов, получено 412 ноутбуков для учителей в рамках модернизации общего образования Республики Башкортостан для реализации Федеральных государственных образовательных стандартов, для всех ОО МР Ишимбайский район было получено оборудование для кабинетов начальных классов в количестве 52 единицы, было получено программное обеспечение для ПК для организации коллективной и дистанционной работы в ОО: MSLync, FineReader, NetopSchool.


Тем не менее, компьютерная техника в образовательных организациях устаревает и требует обновления, по состоянию на октябрь 2016 года – 143 ПК на списание.

100 % общеобразовательных учреждений имеют электронно-образовательные ресурсы, электронные приложения к учебникам, пополняется банк фото- и видеоматериалов для организации и осуществления учебно-воспитательного процесса.

В 2016 году в школах района был проведен высокоскоростной интернет. По состоянию на сентябрь 2016 года - 100 % образовательных учреждений (юридические лица) подключены к сети Интернет со скоростью не менее 15 Мб/сек. 

Показатели информатизации образовательного процесса
	
	Основные показатели
	2013
	2014
	2015
	2016

	1
	Наличие сайта ОУ в %
	100
	100
	100
	100

	
	Количество ПК (шт.)
	566
	644
	614
	636

	2
	Количество ноутбуков(шт.)
	494
	542
	587
	600

	3
	Количество интерактивных досок(шт.)
	73
	83
	93
	100

	
	Система голосового тестирования Votum
	12
	14
	15
	15

	4
	Количество проекторов (шт.)
	119
	161
	208
	221

	5
	Доля педагогов, владеющих ИКТ, %
	95
	94
	97,2
	97,3

	6
	Количество участников в конкурсе  КРИТ (чел.)
	95
	110
	184
	176

	7
	Доля учителей, применяющих электронные приложения к учебникам, ЭОР в учебном процессе, %
	52
	68
	73
	79

	8
	Доля учителей, применяющих электронные учебники в учебном процессе, %
	7
	20
	33
	37


2.4. Дополнительное образование.
Систему дополнительного образования детей и подростков муниципального района Ишимбайский район представляют 8 учреждений, 3 из них в системе общего образования.  Многопрофильные УДОД – 1 (ДДЮТ), эколого-биологической направленности – 1 (ДЭБЦ), научно-технической направленности – 1 (СЮТ). Обучающихся в них: 4276 человек (на начало учебного года- 4098), что составляет 31% от количества детей в возрасте от 5 до 18 лет. Общий охват дополнительным образованием составляет 94,1% (что 13 814 из 14 680 обучающихся охвачены дополнительным образованием). 
Охват дополнительным образованием: 

	Наименование УДОД
	Учебные годы

	
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016

	ДД(Ю)Т
	1485
	1700
	2016

	СЮТ
	1145
	1196
	1381

	ДЭБЦ
	828
	806
	869

	Итого:
	3458
	3702
	4276




Кроме этого, заключаются договора между школой и УДОД, не подведомственных отделу образования на организацию внеурочной деятельности обучающихся, на базе сельских школ функционируют филиалы Детской школы искусств. 

Существующая система организации учебно-исследовательской деятельности школьников позволяет подготовить школьников города и района для успешного участия в мероприятиях республиканского, всероссийского, международного уровня. Растет количество детей, добившихся побед в международных и всероссийских конкурсных мероприятиях. 

Результативность учреждений дополнительного образования детей за 2015/2016 учебный год:

	Уровень
	Годы

	
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016

	Муниципальный 
	1756
	1879
	1900

	Республиканский
	1731
	1731
	2887

	Всероссийский
	1361
	1369
	1600

	Международный
	1093
	1095
	1166


2.5. Организация отдыха  и оздоровления детей и подростков.
Из бюджета муниципального района Ишимбайский район на 2016 год на организацию отдыха, оздоровления и занятости по всем полномочиям были направлены средства в размере  2 647 603 рублей.  На организацию отдыха детей во 2 смену в ДОЛ «Радуга»  были выделены дополнительные средства на сумму 705 915 рублей. В целом на отдых с муниципального бюджета выделено 3 353 518 рублей, что на  1 096 757 больше, чем в прошлом году.

	Выделено средств
	2015 год
	2016 год
	разница

	С бюджета Республики
	16 327 600
	15 597 300
	- 730 300

	По линии опеки
	3 366 800
	1 553 600
	- 1 813 200

	Соц. защита
	359 625
	401 584
	+41959

	На отдых на базе детской объединенной больницы
	1 255 031
	1 200 000
	-55 031

	На отдых детей-сирот Петровского дет.дома
	1 293 750
	1 246 266
	-47 484

	С Федерального бюджета
	173 710
	261 000  
	+87 290

	С местного бюджета 
	2 256 791

	3 353 518
	+1 096 757

	ИТОГО
	25 033 307
	23 613 268
	- 1 420 039


Охват детей и подростков всеми видами отдыха и оздоровления.
	Формы отдыха
	2015 год
	2016 год
	разница

	Центры с дневным пребыванием детей
	1800
	1800
	на уровне

	Летние трудовые объединения
	789
	790
	на уровне

	Профильные объединения
	160
	160
	на уровне

	Детские оздоровительные лагеря
	1400
	1400
	на уровне

	Детский пульмонологический санаторий
	252
	504
	+252

	Трудоустройство через ЦЗН
	392
	400
	+8

	Малозатратные формы отдыха
	3350
	3350
	на уровне

	Отдых за пределами региона
	15
	9
	-6

	Дворовые площадки
	37
	38 
	+1

	Дети-сироты (опека)
	212
	92
	-120

	Петровский детский дом
	34
	32
	-2

	Детская объединенная больница
	90
	96
	+6

	По линии соц. защиты
	25
	158
	+133

	Профильная смена «Юный спецназовец»
	70
	100
	+30


2.6. Кадровое обеспечение  системы образования муниципального района Ишимбайский район РБ.

На начало 2016-2017 учебного года в муниципальных образовательных организацияхх муниципального района Ишимбайский район число педагогических работников  составляет 1502 человек. Из них высшее профессиональное образование имеют 1191 человек, что составляет 79,3 от общего числа и на 1,5% больше прошлогоднего показателя. Среднее профессиональное образование имеют 295 педагогов, это 20,1%, что на 1,3% меньше прошлогоднего показателя. 

Число педагогических работников в общеобразовательных учреждениях составило 815  (в городе  - 519, в районе - 296, из них 729 учителей (в городе – 470, в районе – 259). 

Из 729 учителей 626 – это женщины, 103 – мужчины. Также из 729 учителей 259 человек трудятся в сельских школах, что составляет 35,5% от общего числа учителей, в городе работают 470 учителей или 64,4%. Из учительского состава города и района 674 имеют высшее профессиональное образование, что составляет 92,5%, среднее профессиональное – 53, что составляет 7,5%. 
Из 729 учителей высшую квалификационную категорию имеют 219  (30,04%) человек, что на 0,94% больше показателя прошлого года, первую категорию – 281 (38,5%, что на 1,3% меньше аналогичного периода). Не имеют квалификационной категории или соответствуют занимаемой должности 229 человек, что составляет 31,4%. 

Доля учителей со стажем работы до 5 лет составляет 85 чел. (11,7%) от общей их численности, это на 8 человек больше показателя прошлого года. 

Стаж работы от 5 до 10 лет имеется у 53 учителей (на 7 меньше, чем в 2014-2015 уч.г.), от 10 до 20 лет – 168 (на 5 больше, чем в 2014-2015 уч.г.), более 20 лет – 423 (на 3 больше, чем в прошлом году).

Количество учителей в возрасте до 25 лет составляет 39 человек, от 25 лет до 35 лет - 167 человек, свыше 35 лет - 562 учителя, из них учителей пенсионного возраста составляет 114, что на 6 больше, чем в прошлом году, это 15,6% от общего числа учителей. 

В общеобразовательных учреждениях складывается следующая картина по количеству педагогов пенсионного возраста.

	Наименование
	2013-2014 уч.год.
	2014-2015

уч.год.
	2015-2016 уч.год
	2016 - 2017

уч.год

	Количество педагогов пенсионного возраста
	92 чел.
	108 чел.
	114 чел.
	124

	% соотношение
	11,6%
	13,6%
	15,6%
	17,4%


Число педагогических работников в дошкольных образовательных учреждениях без руководящего состава составило 490 человек (в городе  - 412, в районе - 78, из них 353 воспитателя (в городе – 292, в районе – 61). 

Высшее профессиональное образование имеют 270 человек, что составляет 55,1% от общего числа. Среднее профессиональное образование имеют 210 педагогов, это 42,9%. 

Совершенствование педагогического  корпуса.
	
	Основные показатели 
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	1.
	Количественный состав педагогов (чел)
	1581
	1551
	1551
	1502

	2.
	Доля педагогических работников с высшим образованием в %
	86,7
	86,6 
	78,4
	79,9

	3. 
	Доля педагогических работников, охваченных КПК %
	35,6
	37,7
	44,8
	61,1

	4.
	Доля педагогов, имеющих категорию %:

-1 категория;

-высшая категория
	32

24,1
	39,2

30,4 
	39,8 

29,3
	38,5

30,04

	
	Доля учителей, владеющих ИКТ %
	95
	94
	97,2
	97,3

	5.
	Количество педагогов, принявших участие в муниципальных, конкурсах профессионального  мастерства (чел)
	35
	33
	39
	42

	6.
	Количество педагогов (чел): 

-принявших участие в республиканских конкурсах профессионального  мастерства;

-ставших призёрами и победителями в них
	3

2
	4

3
	5

2
	4

2

	7.
	Количество  молодых специалистов, трудоустроенных в ОУ (чел)
	17
	19
	29
	25

	8.
	Количество педагогов, награждённых государственными, ведомственными наградами (чел):

-РФ;

-РБ;

-МР
	-

11

16

39
	10

15

38
	10

14

54
	10

14

64


Реформирование системы образования требует постоянного притока кадров, отвечающих запросам времени. Отделом образования взята ориентация на постепенное омоложение состава педагогических коллективов, руководителей образовательных учреждений. В муниципальном районе наблюдается положительная динамика  трудоустройства молодых педагогов.
	Год
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Количество трудоустроенных молодых специалистов
	17
	19
	29
	25


В 2016 из 25 молодых специалистов с высшим образованием трудоустроено 18 человек, со средним профессиональным – 7 человек. 20 педагогов трудоустроены в общеобразовательные учреждения, 2 – дошкольные ОУ, 3 педагога - в учреждения дополнительного образования.
В рамках реализации  Программы поэтапного совершенствования оплаты труда на 2013-2018 годы, постановлением администрации муниципального района Ишимбайский район от 29.07.2013г. №2005 утверждены критерии показателей эффективности деятельности руководителей и педагогических работников муниципальных образовательных учреждений муниципального района Ишимбайский район, заключены эффективные контракты и дополнительные соглашения к трудовым договорам с работниками муниципальных образовательных учреждений. В отношении каждого работника уточнены и конкретизированы его трудовая функция, показатели и критерии оценки эффективности деятельности, установлен размер вознаграждения, а также размер поощрения за достижение коллективных результатов труда. Условия получения вознаграждения должны быть понятны работодателю и работнику и не допускать двойного толкования. Данная система оплаты труда позволяет каждому работнику реализовать свои профессиональные качества и навыки в полной мере и получить за работу достойное вознаграждение.
Средняя заработная плата учителей,  воспитателей ДОУ  и педагогов УДОв рублях:

	Учреждения
	2013(руб)

	2014(руб)
	2015(руб)
	2016(руб)

	ОУ
	23955,0
	21740,0
	22581,0
	22549,0

	ДОУ
	18522
	20420,0
	19398,0
	22199,0

	УДО
	
	17600,0
	21145,0
	22667,0


2.7. Оптимизационные процессы в системе образования (преобразование ОО)
В 2014 г. на территории муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан были реорганизованы путем присоединения следующие образовательные учреждения:
1. Муниципальное   бюджетное  общеобразовательное учреждение вечерняя (сменная) общеобразовательная школа г.Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан к Муниципальному   бюджетному  общеобразовательному учреждению средняя общеобразовательная школа №2 г.Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан.
2. Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 6 «Пчелка» общеразвивающего вида города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан к Муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению детский сад №13 «Березка» комбинированного вида города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан.
3. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №11 «Гнездышко» общеразвивающего вида города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан к Муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению детский сад №9 «Белоснежка» общеразвивающего вида города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан.
4. Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №24 «Теремок» общеразвивающего вида города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан к Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению основная общеобразовательная школа №17 г.Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан.
5. Муниципальное   бюджетное   дошкольное   образовательное   учреждение детский сад «Росинка» общеразвивающего вида села Новоаптиково муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан к Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению средняя общеобразовательная школа села Новоаптиково муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан.
6. Муниципальное   бюджетное   дошкольное   образовательное   учреждение детский сад № 12 «Акбузат» общеразвивающего вида города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан к Муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению Башкирская гимназия-интернат №2 им. Ахметзаки Валиди муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан.
Изменение количества  функционирующих ОО за период с 2013 по 2016 годы.

	Учреждения
	2013
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	ОУ
	48
	36
	35
	35

	ДОУ
	30
	30
	25
	25

	УДО
	4
	4
	4
	4

	Детский дом
	1
	1
	1
	1

	ВСЕГО ОУ
	83
	72
	65
	65


2.8.  Финансово-экономические показатели.

За 3 года (с 2014 по 2016 годы) в муниципальную систему образования направлено 

2 612069,9 млн. рублей. Расходы консолидированного  бюджета системы образования  муниципального района  Ишимбайский район Республики Башкортостан  с 2014 года по 2016 год  увеличились в  1,18  раза

Расходы консолидированного  бюджета
	2013год (тыс. руб.):
	2014год (тыс.руб.):
	2015 год (тыс.руб.)
	2016 год (тыс.руб.)

	892360,6
	771144,6
	930027,7
	910897,6


Доля внебюджетных средств, полученных учреждениями от реализации дополнительных платных образовательных услуг с 2014 года по 2016 год  составила   23493.2 тыс.руб. и выросла за 3года в 2,7 раза: 
Доля внебюджетных средств
	2013год (тыс. руб.):
	2014 год (тыс.руб.)
	2015 год (тыс.руб.)
	2016 год (тыс.руб.)

	8748,3
	6325,5
	8174,2
	8593,5


 С 2014 года по 2016 год безвозмездно получены материальные ценности  на сумму 

 1 159657,6 тыс.рублей. Доля безвозмездно полученных средств с 2010 по 2013 годы составила 57747,6 тыс. рублей, рост составляет в 20 раз.

	2010-2013год
(тыс. руб.):
	2014 год(тыс. руб.):
	2015 год(тыс. руб.):
	2016 год(тыс. руб.):

	57747,6
	-
	568157,80
	591500,0


Сумма  затраченных средств  на различные мероприятия составила:
	
	Объемы финансирования  (в тыс. руб.)

	Мероприятия
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	2016г.

	Капитальный ремонт учреждений образования 

(ОУ, ДОУ, УДО)
	10993,3
	6700,2
	3680,0
	4720,0

	Противопожарные мероприятия
	6583,8
	3338,5
	4377,4
	5721,4

	Учебное и технологическое оборудование
	3754,1
	1561,0
	1305,7
	579,7

	Материально-техническое оснащение
	13509,6
	6532,2
	12621,4
	11495,5

	Информатизацию образования

(приобретение )
	662,8
	
	178,2
	282,3

	Коммунальные услуги
	38930,2
	52686,8
	63053,0
	58485,2

	Заработную плату работников ОУ, ДОУ, УДО
	540642,6
	320200,0
	595700,0
	664700,0

	Отдых и оздоровление детей и подростков
	2828,0
	17905,7
	18530,6
	19228,5

	Мероприятия с детьми и педагогами
	1968,5
	2214,2
	2464,3
	3160,8


2.9. Основные показатели  текущего и капитального ремонта

за период с 2014 -2016 г.

	Показатели
	2014
	2015
	2016

	
	ОУ
	Сумма
	ОУ
	Сумма
	ОУ
	Сумма

	Капитальный ремонт фасада
	 Гимназия №1
	506937
	Гимназия №1
	161 000
	
	

	
	ДД(Ю)Т
	1 734 959
	
	
	
	

	Замена оконных блоков
	Гимназия №1
	262 605
	СОШ №3
	800 000,0
	СОШ с.Васильевка
	320 000

	
	ДД(Ю)Т
	1 317 713
	
	
	
	

	
	СОШ №15
	506 000
	
	
	
	

	Кап. ремонт жестк. кровли
	МБДОУ д/с №7 «Искорка»
	702 542
	СОШ №3
	530 000,0
	СОШ с.Верхотор
	400 000

	Капитальный ремонт помещений
	МБДОУ д/с «Солнышко» с.Кинзебулатово
	499 757
	МКУ ОО
	2 830 227,6
	
	

	
	МБДОУ д/с №21 «Солнышко»
	860 000
	
	
	
	

	Кап. ремонт освещения
	ДОУ «Теремок» 
	382 151,1
	
	
	
	

	Капитальный ремонт мягкой кровли


	
	
	ДОУ №31
	471 000
	ДОУ№28
	400 000

	
	
	
	ДОУ №28
	304 000
	ДОУ  «Радуга»
	200 000

	
	
	
	ДОУ№27
	909 000
	ДОУ  №33
	400 000

	
	
	
	СОШ №11
	250 000
	
	

	
	
	
	СОШ с.Вткулово
	1 308 000
	
	

	
	
	
	СОШ №19

	443 000
	
	

	Реконструкция котельной
	
	
	
	
	д/с «Радуга» с.Ишеево
	500 000

	
	
	
	
	
	СОШ с.Н-аптиково
	900 000

	Открытие дошкольных групп на базе школ


	
	
	
	
	СОШ с.Салихово
	570 000

	
	
	
	
	
	СОШ с.Тимашевка
	650 000

	
	
	
	
	
	СОШ с.В-иткулово
	300 000

	
	
	
	
	
	СОШ с.Скворчиха
	600 000

	итого
	9 ОО
	6 772 664,1
	10 ОО
	8 006 227,6
	11 ОО
	5 240 000


3. Цели и задачи муниципальной Программы.
Цель:  обеспечение качества и доступности образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям граждан муниципального района Ишимбайский район, Республики Башкортостан, достижение  высокого  уровня  образовательных  услуг, удовлетворяющих   потребности жителей муниципального района Ишимбайский район РБ;

Задачи:
1. Обеспечение воспитания и обучения в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в соответствии   с современными требованиями:
· организация предоставления услуг   в сфере дошкольного образования   в части оплаты труда  педагогического персонала, административно-управленческого  и вспомогательного персонала;

· создание условий в дошкольных образовательных организациях,                                  обеспечивающих качественное  проведение  образовательно-воспитательного   процесса,   отвечающего    требованиям                                     современного развития образования и науки;

· формирование здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей сохранение здоровья  обучающихся;

· развитие инновационной и опытно-экспериментальной деятельности  дошкольных образовательных организаций;

· обеспечение равных  возможностей  для  всех  категорий                                     детей, в том числе детей с  ограниченными  возможностями                                     здоровья, в получении качественного дошкольного образования.
2.  Обеспечение воспитания и обучения  в соответствии   с современными требованиями и успешной социализации и самореализации всех категорий обучающихся в муниципальных учреждениях общего образования:
· организация предоставления услуг   в сфере общего образования  в части оплаты труда  педагогического персонала, административно-управленческого и вспомогательного персонала;

· создание условий в общеобразовательных организациях,                                  обеспечивающих качественное  проведение  образовательно -                                    воспитательного   процесса,   отвечающего    требованиям                                     современного развития образования и науки;

· развитие инновационной и опытно-экспериментальной деятельности общеобразовательных организаций;

· формирование   условий   для   развития    начальных                                     профессиональных    знаний    и     навыков,     научно-                                    исследовательского творчества обучающихся, включая новые                                    образовательные формы и технологии работы  с  одаренными                                    детьми; 

· создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней», информатизация муниципальной системы образования;

· совершенствование системы предпрофильной подготовки обучающихся, профильного обучения и профориентационной работы;

· обеспечение устойчивого развития физкультуры и спорта в образовательных организациях муниципального района;

· формирование   механизмов    участия    потребителей                                     образовательно-воспитательных   услуг   и   общественных                                     институтов в осуществлении контроля и проведении  оценки                                     качества образования.
внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология;
3. Развитие системы дополнительного образования обучающихся,    реализация  мер по развитию научно-образовательной и творческой среды в организациях дополнительного образования детей и подростков: 
· организация предоставления услуг   в сфере общего образования  в части оплаты труда  педагогического персонала, административно-управленческого и вспомогательного персонала;
· формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся
· увеличение охвата детей программами дополнительного образования всех направлений, включая  техническое и инженерное.
4.  Развитие системы отдыха, оздоровления и дополнительной занятости детей, подростков
·  совершенствование организации и обеспечения отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних детей;

· совершенствование организации дополнительной занятости детей, подростков.
5. Обеспечение полноценного интеллектуального, социального, культурного развития обучающихся.
6.  Развитие кадрового потенциала, повышение престижа профессии педагога в муниципальном районе:
· развитие кадрового потенциала сферы образования и системы поддержки педагогических работников; 
· участие в национальной системе профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций
· организация профессиональной переподготовки  и курсов повышения квалификации педагогических работников

· активизация участия педагогов в конкурсах педагогического мастерства и т.д.

· переход на систему эффективного контракта в муниципальных образовательных организациях.
7. Оказание помощи семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, а также гражданам, имеющих право на поддержку государством в соответствии с законодательством.
4. Перечень национальных (региональных) проектов, в реализации которых принимает участие муниципальный район

В рамках национального проекта «Образование» на территории Ишимбайского района до 2024 года планируется внедрить региональные проекты  - «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего».

В рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» планируется приобретение средств вычислительной техники, программного обеспечения и презентационного оборудования, позволяющего обеспечить доступ обучающихся, сотрудников и педагогических работников к цифровой образовательной инфраструктуре и контенту, а также автоматизировать и повысить эффективность организационно-управленческих процессов в общеобразовательных организациях.

В рамках регионального проекта «Современная школа» планируется обновление содержания и методов обучения предметной области «Технология» посредством создания центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», способствующих формированию современных компетенций и навыков у детей. В том числе по предметным областям «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», другим предметным областям, а также внеурочной деятельности, и в рамках дополнительных общеобразовательных программ.

В рамках указанного проекта в период до 2024 года в Республике Башкортостан предусмотрено создание 798 центров образования «Точка роста» для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей на базе общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, с охватом не менее 350 тыс. детей. Предоставление субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков в рамках федерального проекта «Современная школа» Республике Башкортостан будет осуществляться по результатам конкурсного отбора. 

Результаты реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» позволят обеспечить качество и доступность дополнительного образования. В рамках данного проекта подготовлена и представлена заявка в Министерство образования РБ на участие в отборе на предоставление субсидии из республиканского бюджета на финансовое обеспечение мероприятий по созданию технопарка. При выделении средств будет создан детский технопарк «Кванториум». 

Ранняя  профессиональная ориентация будет обеспечена через участие школьников в проектах «Проектория», «Команда будущего» и «Билет в будущее».

В рамках проекта 30 детей с ограниченными возможностями здоровья осваивают дополнительные общеобразовательные программы на базе учреждений дополнительного образования.
Региональный проект «Учитель будущего» направлен на внедрение национальной системы учительского роста, которой будет охвачено к 2024 году 50% учителей Республики Башкортостан. Участие муниципального района планируется в апробации и внедрении новой системы аттестации руководителей общеобразовательных организаций. В рамках проекта педагогические работники до 35 лет должны будут вовлечены в различные формы поддержки и сопровождение в первые три года работы. Это предоставление единовременных стимулирующих выплат молодым педагогам, реализация наставничества. Планируется участие муниципального района в работе вновь создаваемых регионом центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников.

5. Сроки и этапы реализации Программы
Срок реализации Программы – с 2017  по 2022 годы без деления на этапы.
  6. Перечень целевых индикаторов и показателей муниципальной Программы.
Целевые показатели Программы сформулированы как система   целевых индикаторов и показателей успешности реализации каждой из задач, составляющих содержание и структуру Программы:    
Целевыми индикаторами Программы являются: 
· доля получателей государственной услуги в сфере      образования, удовлетворенных полнотой и качеством этой услуги, %;
· доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, %; 

· доля детей в возрасте от трех до семи лет, получающих услугу дошкольного образования, в общем количестве детей этого возраста, нуждающихся в данной услуге, %

· доля детей в возрасте от 1года до 6 лет, получающих услугу дошкольного образования, в общем количестве детей этого возраста, нуждающихся в данной услуге, %

·  доля детей, посещающих учреждения реализующих программы дошкольного образования, получающих компенсацию части родительской платы за содержание в учреждении, % 

· доля детей получающих льготу по плате за присмотр и уход в дошкольных учреждениях  за счет средств бюджета муниципального образования, % 

·   доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в  общеобразовательных организациях, %;

· соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций и средней заработной платы в Республике Башкортостан, %
· соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций и средней заработной платы в сфере общего образования в Республике Башкортостан,- %

· соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей и средней заработной платы в Республике Башкортостан, - %

· доля детей, подростков, охваченных основными формами отдыха и оздоровления в общем количестве детей, подростков, - %

· доля детей, подростков, охваченных дополнительной занятостью в общем количестве детей, подростков, - %;

· доля детей в возрасте от пяти до восемнадцати лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста, - %

· доля обучающихся - победителей и призеров олимпиад и конкурсов, проводимых на региональном, межрегиональном, федеральном, международном уровнях, в общем количестве участников от МР Ишимбайский  район  в таких мероприятиях, - %

· доля обучающихся,  охваченных горячим питанием в общеобразовательных организациях, в общем количестве обучающихся, - %;

· доля детей, охваченных бесплатным питанием, в общем количестве обучающихся, - %;
· доля муниципальных образовательных организаций, оснащенных современным технологическим оборудованием пищеблоков в соответствии с СанПиН 2.4.5.2409-08, СанПиН 2.4.2.2821-10,- %;

· доля образовательных организаций, имеющих локально-вычислительные сети, в общем количестве образовательных учреждений МР Ишимбайский  район РБ  -  %
· доля педагогов, применяющих электронные образовательные ресурсы, в общем количестве педагогов МР Ишимбайский  район, - %;

· доля педагогов, имеющих свой сайт в общем количестве педагогов МР Ишимбайский  район РБ  -  %

· доля педагогов, имеющих высшее образование от общей численности педагогических работников, - %;.
· доля педагогов, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации, в общем количестве педагогических работников, - %

· Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационные категории, в общем числе педагогических работников муниципальных образовательных организаций, - %;

· доля педагогов, ставших победителями и призерами конкурсов педагогического мастерства, методических разработок, авторских программ регионального и всероссийского уровня, к общему количеству участников, - %;
· доля общеобразовательных организаций соответствующих обязательным требованиям к помещениям туалетных комнат, их оборудованию, воздушно-тепловому режиму, естественному и искусственному освещению, оборудованию системами хозяйственно-питьевого водоснабжения, канализацией и водоотведения в них,  - %.

· создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей в целях обеспечения 60% охвата детей дополнительным образованием
· участие не менее чем 55 % от общего числа обучающихся МР в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», а также «Сириус. Онлайн», «Уроки настоящего» и других аналогичных платформ, направленных на раннюю профориентацию;
· получение рекомендаций не менее  100  детей по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»;
· обновление в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом
· создание детских технопарков, в том числе за счет федеральной поддержки не менее _1_ детских технопарков «Кванториум» и _ мобильных технопарков «Кванториум» (для детей, проживающих в сельской местности и малых городах)
· внедрение методологии сопровождения, наставничества и шефства для обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися
· освоение дополнительных общеобразовательных программ не менее 58 % детей в МР с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использованием дистанционных технологий
· участие не менее 5% обучающихся МР в мероприятиях регионального центра выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи с учетом опыта Образовательного фонда «Талант и успех» по образовательным программам основного и среднего общего образования, в том числе программам дополнительного образования детей
· внедрение целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей в МР
· вовлечение не менее 40% обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам и расположенных в МР, в различные формы сопровождения, наставничества и шефства
· предоставление возможности обучающимся 5-11 классов в МР освоения основных общеобразовательных программ по индивидуальному учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом результатов освоения ими дополнительных общеобразовательных программ и программ профессионального обучения
· обеспечена возможность изучать предметную область «Технология» и других предметных областей на базе организаций, имеющих высокооснащенные ученико-места, в т.ч. детских технопарков «Кванториум
· обновлена материально-техническая база для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков. Создана материально-техническая база для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах

· для учителей предметной области «Технология» действует система повышения квалификации на базе детских технопарков «Кванториум», организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, предприятий реального сектора экономики

· обеспечено внедрение обновленных на основе ФГОС примерных основных общеобразовательных программ, разработанных в рамках федерального проекта, в общеобразовательные организации»;
· не менее 20% обучающихся общеобразовательных организаций вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества

· не менее 70% организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме

· не менее чем в 30% общеобразовательных организаций реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательной организации

· апробация (в случае отбора) и внедрение  разработанных и апробированных на федеральном уровне рекомендаций по системе функционирования психологических служб в общеобразовательных организациях

· внедрение  методологии и критериев оценки качества. Проведена оценка качества общего образования на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся

· доля учителей ОО, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников

· доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации
7.Ресурсное обеспечение Программы
Объем финансирования Программы составляет 6 646 260,4 тыс. рублей, из них по годам:

в 2017 году –  778 438,9 тыс. рублей;

в 2018 году –  821 523,8 тыс.  рублей;

в 2019 году –  1 270 550,2тыс. рублей;
в 2020 году. – 1 229 176,3тыс. рублей;

в 2021 году –  1 257 584,8 тыс. рублей;
в 2022 году. – 1 282 986,3 тыс. рублей;.
в том числе за счет средств: 

а) бюджета Российской Федерации: - 794 235,11 тыс.рублей

в 2017году –  0 тыс. рублей;

в 2018 году –   0 тыс. рублей;

в 2019 году – 758 579,6 тыс. рублей;
в 2020году –  25 243,1тыс. рублей;

в 2021 году –   10 178,01тыс. рублей;

в 2022 году – 234,4 тыс. рублей;
б) бюджета Республики Башкортостан: -     2 358 575,8   тыс.рублей

в 2017 году – 556,9тыс. рублей;

в 2018 году –  594,1тыс. рублей;

в 2019 году – 7 175,4 тыс. рублей;
в 2020году –  736 098,4 тыс. рублей;

в 2021 году –   784 616,1 тыс. рублей;

в 2022 году – 829 534,9  тыс. рублей;
в) бюджета муниципального района  Ишимбайский район Республики Башкортостан (далее бюджет муниципального района): -  1 436 603,9  тыс. рублей

в 2017 году – 221,508 тыс. рублей

в 2018 году –  227,501тыс. рублей

в 2019 году –  430 335,6 тыс. рублей
в 2020году –  361 000,0 тыс. рублей;

в 2021 году –   332 118,8 тыс. рублей;

в 2022 году – 312 700,5 тыс. рублей;
г) внебюджетных источников: - 452 482,9 тыс. рублей

в 2017 году – 0 тыс. рублей;

в 2018 году – 0 тыс. рублей;

в 2019 году –  74 459,7 тыс. рублей;
в 2020году –  106 834,8 тыс. рублей;

в 2021 году –   130 671,9 тыс. рублей;

в 2022 году – 140 516,5 тыс. рублей;
8. План реализации и финансовое обеспечение Программы

План реализации и финансовое обеспечение Программы  представляет скоординированные по срокам и направлениям мероприятия с указанием исполнителей мероприятий. (Приложение 2)
 Реализацию муниципальной программы планируется осуществлять путем: реализации принятых нормативных правовых актов, направленных на развитие сферы образования; проведения мониторинга развития сферы образования, организации информирования населения МР Ишимбайский район РБ о ходе и результатах реализации муниципальной программы.
9. Оценка эффективности реализации Программы.
Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться с использованием показателей ее выполнения, мониторинг и оценка степени достижения целевых значений которых, позволяют проанализировать ход выполнения программных мероприятий и принять оптимальное управленческое решение.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с методикой, утверждаемой главой Администрации муниципального района  Ишимбайский  район Республики Башкортостан.
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