
Отчет   

о  работе  МБОУ  ДО  СЮТ  за  2020-2021  учебный год 

 

   На  станции  юных  техников  на  базе 18 школ  района   и  города (8 городских  и 10 сельских 

школ) , в  том  4 дошкольных учреждениях, а также в 2 колледжах (на базе   ГБПОУ СМК 

с.Петровское,  ИНК)  реализуются  57 образовательных  программ.       Общее число 

объединений -  100.  

Из них: 

научно-технической направленности –  39  

 спортивно-технической – 6 

 физкультурно-спортивной – 15 

 военно-патриотической – 9 

 художественной    – 31. 

 

   По результатам мониторинга охват обучающихся составляет 1385 человек, а именно: 

 научно-технической  направленности –   546   

 спортивно-технической – 67 

 физкультурно-спортивной – 189 

 военно-патриотической – 76 

 художественной – 507.  

 С  ограниченными  возможностями  здоровья на  станции  обучаются   47 детей  из  1-7 

классов. 

  Для повышения доступности дополнительного образования на территории Республики 

Башкортостан с сентября 2018 года запущен Навигатор дополнительного образования детей 

(далее - Навигатор).  

На конец 2020г. опубликована 41 программа, из них: технической направленности – 21, 

художественной – 9, физкультурно-спортивной – 11. Зарегистрированы - 1122 обучающихся, из 

них:  выданы сертификаты персфинансирования  207 обучающимся, сертификаты учета имеют 

552 обучающихся. 

 

    В  рамках  сетевого  взаимодействия получили  развитие такие  направления  технического  

творчества, как   «Прикладная информатика»,  «Знающий техник», «Юный энергетик», «Бюро 

решений изобретательских задач», «Пифагоры».  

   В  числе активных сетевых  партнеров  - Комитет по делам молодежи, Центр «Семья». В  

течение года  организованы  8 мастер-классов и игровых площадок для  детей  и  родителей.   

В рамках национального проекта «Образование» на базе сельских школ с.Кинзебулатово, 

с.Новоаптиково, с.Верхнеиткулово созданы центры «Точка роста», где открыты 10 

объединений  технической направленности и работают 5 педагогов-совместителей. 

   Преимуществом  такого взаимодействия   является возможность   создания  условий для  

организации  проектной,   исследовательской,   изобретательской  деятельности  обучающихся  

в  сфере  технического  и художественного творчества,  поддержки  одаренных  детей и детей  

с  ограниченными возможностями здоровья, а  также профориентационной  работы. 

Итогом    сотрудничества  служат муниципальные,  республиканские и  всероссийские 

мероприятия: 

1)  Диплом победителя  республиканского этапа Всероссийского конкурса научно-

технологических проектов «Большие вызовы» , 2021 год, г.Уфа. 

2) Дипломы победителей муниципального этапа Всероссийского конкурса    «Отечество» - 

2 обучающихся, 2021 год, г. Ишимбай. 

3) Дипломы призера  в республиканском конкурсе творческих проектов – 2 призера 

4) Диплом  призера  очной  Всероссийской научно-практической конференции 

«Ломоносовские чтения» , 2021 год, г. Стерлитамак. 

5) Диплом победителя  всероссийского конкурса декоративно-прикладного творчества по 

ПДД  

6) Диплом победителя    Республиканской  научно-практической конференции «Шаг в 

науку», 2020г. 



7) Диплом победителя    Республиканской  научно-практической конференции 

«Щербаковские чтения» , 2021год, с. Раевка. 

8) Финалист республиканского робототехнического фестиваля «РобоПром-2021». 

9) Диплом призера в республиканском конкурсе  профессионального мастерства 

педагогов учреждений дополнительного образования технического профиля «Лучшие 

практики дистанционного обучения» 

10)за учебный год  более  160 обучающихся   получили   сертификаты  участника.  

Внутренний  контроль  позволил  выявить наиболее  остро  стоящие  проблемы:  

1.Недостаток квалифицированных педагогических  кадров, в том числе из числа штатных,  

имеющих базовую подготовку в области современных видов инженерно-технической 

деятельности. 

2. Несоответствие материально-технической базы объединений технической 

направленности современным технологическим требованиям.  

        В  дальнейшем  планируется   

-сотрудничество с ВУЗами, профессиональными учреждениями; 

- увеличение  объединений  научно-технической  и  спортивно-технической  

направленностей; 

-подбор  кадров  по  научно-технической  направленности; 

-переподготовка  и  повышение  квалификации  педагогов; 

-регистрация на портале «Работа в России», поиск педагогов,   собеседование, 

сотрудничество; 

-в рамках национального проекта «Образование» станция юных техников приняла участие в 

реализации создания новых мест на базе школ №2, №5, №18,№19; 

-продолжить   взаимодействие и сотрудничество  со школами района и города.   

 


