
         МР Ишимбайский район  “   15”   апреля 2021 г. 

(место составления справки)       

 

СПРАВКА ПО ИТОГАМ ПРОВЕРКИ 

 
Муниципальных   дошкольных образовательных  учреждений 

детских садов МР Ишимбайского района  Республики Башкортостан 
 

С 12 по 14 апреля 2021 года на основании приказа начальника Управления 

образования    муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан 

от «08» апреля 2021 № 523 «О проведении тематической проверки муниципальных 

дошкольных образовательных  учреждений детских садов  Ишимбайского района 

Республики Башкортостан (далее – МДОУ детские сады МР  Ишимбайского района).  

Мною, методистом ИМЦ Саниевой Э.Г., проведена проверка с целью анализа 

результатов реализации законодательства Российской Федерации и Республики 

Башкортостан и иных нормативных правовых актов в сфере образования с целью 

разработки предложений и рекомендаций для принятия мер по повышению 

эффективности применения этих актов на практике. 

В ходе проверки проанализирована деятельность МДОУ детских садо в  МР 

Ишимбайского района по вопросам: 

- создание условий, обеспечивающих развитие личности ребенка; 

- изучение качества дошкольного обучения; 

- управление дошкольным учреждением и реализация задач по формированию 

компетентности педагогов; 

- создание условий по охране труда, соблюдение трудового законодательства; 

- создание условий по охране жизни и здоровья детей; 

- организация питания и физкультурно-оздоровительной работы. 

 

При проведении проверки присутствовали: Гибадуллина Ф.Р., инспектор  

МКУ УО, Саниева Э.Г., методист МКУ УО, заведующие детских садов, старшие 

воспитатели  МАДОУ №13, 30,29,  Надршина З.М., Сафронова  М.А.,Кочеткова А.С. 

 
  Были представлены следующие документы:            

НПА ДОУ:  

 

- Устав МДОУ детских садов Ишимбайского района; 

- номенклатура дел; 

- Годовой план на 2020-2021 учебный год; 

- календарные, тематические, воспитательные; 

- Расписание ООД; 

- Книга приказов по основной деятельности; 

- личные дела работников и воспитанников; 

- журнал регистрации заявления родителей; 

- наличие ОО
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Планы воспитательно-образовательной деятельности: календарный, перспективный и 

тематический на 2020-2021 годы; 

- Планы мероприятий по подготовке и проведению мероприятий, посвященные году 

здоровья и активного долголетия на 2021 г.; 

- Документация работы с родителями; 
- Отчёты по результатам самообследования МДОУ детских садов Ишимбайского 

района  за 2020-2021 учебный год; 

- РПРС ДОУ в соответствии с ФГОС; 

- Должностные инструкции работников; 

- Протоколы родительских собраний. 

 

В ходе проведения проверки было выявлено: 

 

НПА МДОУ детских садов Ишимбайского района имеются. Все документы 

разложены в папки в соответствии с номенклатурой дел. Личные дела работников и 

воспитанников приведены в порядок, журналы регистрации заявлений, приказы по 

основной деятельности ведутся в срок. Воспитательно-образовательная деятельность 

детскошо сада ведется согласно годовому плану и в соответствии с ФГОС, календарные 

планы воспитатели пишут ежедневно. Также вовремя ведется журнал приема 

воспитанников. 

В ООП, части касающейся 40%, рекомендуется использовать национально- 

региональные компоненты. 

Детский сад   имеет   лицензию   на   право   ведения образовательной   деятельности, 
аттестован и прошел аккредитацию. Уставом ДОУ определены локальные акты. 

Имеются документы, регламентирующие деятельность дошкольного учреждения. 

В ходе проверки по выполнению трудового законодательства, состояния охраны 

труда и соблюдения техники безопасности установлено следующее: 

- на всех работников детского сада заведены личные дела; 

- график отпусков в соответствии со статьей 123 Трудового кодекса РФ; 

- график работы работников ДОУ; 

- имеется книга приказов по основной деятельности; 

- составлена помесячно циклограмма приказов по основной деятельности; 

- разработана и утверждена приказом номенклатура дел дошкольного учреждения. 

Имеются все необходимые приказы, регламентирующие работу детского сада; 

- разработаны должностные обязанности, утвержденные приказом, с которыми знакомят 

работников ежегодно под роспись; 

- со всеми работниками заключены трудовые договора; 

- трудовые книжки имеются на всех работников детского сада, ведется их учет и 

сделаны все записи в трудовых книжках. Трудовые книжки хранятся в сейфе. 

Учебный план обеспечивает целостность педагогического процесса, сохраняет 

непрерывность образования детей при переходе из группы в группу и психолого- 

педагогических возрастных требований. 

В детских садах создана предметно-развивающая среда, влияющая на 

интеллектуальное развитие, побуждающая детей к самостоятельным действиям, 

повышению интереса к играм. 

В дошкольных учреждениях ведется работа по обеспечению противопожарной 

безопасности. Изданы приказы по обеспечению противопожарной безопасности 
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и назначении ответственного за противопожарную безопасность. Разработаны 

инструкции по противопожарной безопасности на рабочем месте. Составлен план 

мероприятий в ДОУ по обеспечению противопожарной безопасности. Детские сады 

обеспечены средствами пожаротушения: огнетушители в необходимом количестве. 

Проведен анализ воспитательной работы за 2019-2020 учебный год, по итогам 

которого сформированы воспитательные задачи на этот год. Вся необходимая 

документация ведется. Хорошо организована работа с родителями, в год 2 раза 

проводятся родительские собрания, в начале и в конце учебного года, а также по 

необходимости в течении года, соответственно ведутся протоколы собраний. 

Техническое состояние зданий удовлетворительные. Тепловой режим 

выдерживается. Все дошкольные учреждения обеспечены холодной и горячей водой. 

Моечные комнаты в группах обеспечены колонками ВПГ. 

В дошкольных учреждениях поддерживается техническое состояние зданий, 

улучшается материально-техническая база. Санитарное состояние помещений 

удовлетворительное. 

Все дошкольные учреждения обеспечены педагогическими кадрами и 

обслуживающим персоналом. 

Изучение вопроса организации питания в детском саду показывает, что этому 

вопросу уделяется достаточно внимания. Стоимость питания на 1 ребенка в день за этот 

период составляет – 105 руб. 

В детских садах Ишимбайского района издан приказ  об организации питания, 

утверждена бракеражная комиссия, назначен ответственный за организацию питания 

(медсестра, в филиалах воспитатели). Выход блюд на 1 ребенка соответствует норме. 

Меню-требование составляется на основе калькуляционно - технологических карт. 

Ведется журнал за закладкой основных продуктов. 

 
Рекомендации и выводы:  

 

- продолжать осуществлять личностно-ориентированный подход в развитии 

воспитанников. Проводить в соответствии с годовым планом работы ДОУ семинары- 

практикумы и консультации. Проанализировать весь имеющийся в ДОУ 

положительный опыт работы отдельных педагогов для обобщения и распространения. 

Пополнить содержание мини-кабинетов методической литературой, дидактическим 

материалом. Привести в соответствие материалы по диагностике по всем видам 

деятельности. Систематизировать практический материал по разделам по 

имеющимся видам деятельности. 

- необходимые к проверке документы прошить, пронумеровать. 

- совершенствовать формы работы с родителями. Привести в соответствие план 

работы с родителями. Привлекать родителей к участию в семинарах-практикумах, 

семейных клубах, в Днях открытых дверей. Организовать проведение тренировочных 

учений по эвакуации детей на случай пожара. Организовать работу бракеражной 

комиссии в соответствии с Положением. Заслушивать вопросы питания на 

педсоветах, заседаниях РК, совещании при заведующей. 
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Справка составлена на 4 листах в 2 экземплярах.  

С результатами проверки ознакомлен(а) 
 

1 экземпляр справки получил(а): 

  Заведующие МДОУ МР Ишимбайский район 

 

 

 

Начальник         И.И. Исмагилов 

 


