    Руководителям ОУ!

 В соответствии с перечнем поручений Президента Российской Федерации от 16.09.2011 года Пр-2736, плана отдела образования просим обеспечить создание и регулярное (не реже одного раза в год) обновление в образовательном учреждение кадрового резерва руководителей общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей. 


Резерв руководящих кадров формируется из числа:

- квалифицированных и перспективных работников с соответствующими деловыми и личностными качествами работников;

- заместителей руководителей соответствующих образовательных учреждений;

-педагогических работников, прошедших курсы по менеджменту.
При отборе кандидатов в резерв следует учитывать:

- уровень образования;

- состояние здоровья (способность выполнять трудовую функцию в полном объеме);

- стаж работы по профессии или на руководящей должности соответствующей категории;

- квалификационные требования по планируемой должности.

Данные на кандидатов, для зачисления в резерв руководящих кадров просим направить до 16.12.2018г.  согласно прилагаемой таблицы (строго по образцу) на электронный адрес: ok_mbuoo_ishimbay@mail.ru 
Байрамгулова З.Б.
Тел. 2-37-47
